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inovaideias

@om o Inova ldeias, vocé
pode gerar resultados para
a IRANI e para vocé.

Cologue em pratica o seu
enorme potencial criativo para
ter ideias e contribua.




Como participar

Ao compartilhar sua criatividade,

vocé colabora para melhorar os

resultados da empresa, elevando

N0sso Negadcio a um novo patamar,
e ainda concorre a viagens.

Avaliar a proposta da ideia

Avaliacao de viabilidade

técnica e aplicabilidade

>~

Definicao de prioridade

para aplicacao,

-

disponibilidade de

recursos.

Analise e validacao
do resultado

Identificar e gerar ideias que
estejam alinhadas ao ramo de
atividade da companhia.

s

Aguardar o processo
de avaliacao
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Depositar o formulario em uma das
urnas nas Unidades de Negacios ou
enviar o formulario online para o
e-mail: ideias@irani.com.br

O que é necessario?

Para que uma ideia possa ser implementada,
antes é preciso organiza-la. Cologue no
papel os objetivos, as maneiras de implantar,
0s motivos, os beneficios e vantagens da
sua ideia.

O que?

Descreva o que vocé deseja transformar, qual

o principal objetivo da ideia? Geralmente esse

elemento envolve um problema, uma situacao
adversa e uma mudanca

‘ Como?

Quais as acdes que serdo necessarias

para a ideia acontecer? Descrevas as
etapas. Esclarecer os detalhes é muito
Preencher o formulario
fisico ou online

importante para facilitar o entendimento
disponivel no

da ideia.
Mundo Irani com a
ideia organizada.

Por qué?

Descreva a situacao atual. Quais
as mudancas que ocorrerdo com
a aplicacdo da ideia? Explore
fatos, dados e relatos.

\ Onde?

‘ Onde sera aplicada a ideia? Qual o setor,
a unidade? Ou podera ser aplicada a
Empresa como um todo?

Beneficios e Vantagens:

Com a aplicacao da ideia, quais os
resultados que trara para a Empresa?



Pontuacao

Cada ideia inscrita recebe uma pontuacao
especifica por cada etapa ultrapassada.*
Essa pontuacao gera um ranking que
permite acompanhar a evolucao dos
colaboradores.

Que ideias
podem
ser inscritas?

Ideias focadas em produtos ou processos
(novos ou melhoria dos atuais) e alinhadas
ao ramo de atividade da companhia.

Ndo pontuarao no

Quando dou uma
ideia que atende

os critérios de
inovacao, ganho

10

pontos

Quando minha
ideia é aplicada

e tem resultado
qualitativo, meus
10 pontos viram

100

pontos

Quando minha
ideia é aplicada

e tem resultado
quantitativo, meus
10 pontos viram

200

pontos

1.

Supervisores e encarregados
participam do ranking
de colaboradores

2.

Gerentes e coordenadores
participam em ranking
exclusivo para lideranca

3.

A pontuacdo de
lideranca sera
concedida pela soma
das ideias geradas e
implementadas por
ele e sua equipe

4.

Quando o colaborador gera
uma ideia para outra area,
a pontuacao sera dele e
replicada para a lideranca
da area que recebeu a ideia

programa ldeias
relacionadas a:

Compra, substituicao de
equipamentos e softwares

Compra, sugestdo de novo
insumo ja existente

Compra de equipamentos para
automatizacdo e automacao
de processos

Desafios sem solucédo
Sugestdo de 55
Sugestdo de método

Conserto, reforma, manutencao
e conservacao de maquinas,
equipamentos e estruturas

Sugestdes de salde, seguranca
e clima organizacional

Ideia prevista no planejamento
estratégico

Investimento em infraestrutura

Treinamento, criagcdo de
cargo/funcéo e sugestdes de
beneficios

Sugestdo de brindes,
premiacdes e reconhecimentos

Sugestdes de dinamicas
laborais e de praticas
recreativas

Sugestdes geradas sob
demanda

Ideias ja inscritas no programa



Podem participar

Funcionarios, jovens aprendizes e estagiari 0s
da Celulose Irani S/A (matriz e filiais).

Nao participam

Diretores e superintendentes;

Equipe da area de Inovacao

e Melhoria Continug;

Gerentes e coordenadores da Irani,
quando as ideias forem de melhoria
em sua propria area/setor de atuacao.

Duracao

Para fins de premiacdo possui um ciclo
anual, com inicio e encerramento nos
seqguintes periodos:

Para coordenadores e Gerentes:
inicia-se em 01 de dezembro e finaliza
em 30 de novembro do ano sequinte.

Para os demais colaboradores:
inicia-se em 1° de janeiro e encerra-se
em 31 de dezembro do mesmo ano.
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Fique ligado

Este requlamento (na integra)
esta disponivel no portal Mundo
Irani para download e impressdo
e para consulta com a area de
Inovacéo e Melhoria Continua.




IRANI



